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東
南
支
部
主
催
の

「
お
つ
か
レ
イ
ン
ボ

ー
」
が
３
月
27
日
行

わ
れ
ま
し
た
（
虹
の

「
７
」
の
日
開
催
）。

今
回
は
東
部
支
部
の

山
本
敦
子
さ
ん
か

ら
、「
子
ど
も
の
つ

ぶ
や
き
か
ら
始
ま
る

授
業
が
し
た
い
」
を

テ
ー
マ
に
、
文
学
や

体
育
の
研
究
活
動
を

通
し
て
子
ど
も
と
の

向
き
合
い
方
、
授
業

や
学
校
行
事
を
子
ど

も
た
ち
と
創
り
上
げ

て
い
く
実
践
な
ど
を

学
び
ま
し
た
。

　

「
職
場
の
青
年
を

誘
い
ま
し
た
」
と
、

４
人
の
青
年
と
一
緒

に
参
加
し
た
分
会
も

あ
る
な
ど
、
支
部
を

超
え
て
20
人
余
り
が

参
加
し
ま
し
た
。

（
参
加
者
の
感
想
）

○
子
ど
も
た
ち
の
生

の
声
を
も
と
に
学
級

づ
く
り
を
さ
れ
て
お

り
、
と
て
も
楽
し
そ

う
で
私
も
や
っ
て
み

た
い
な
と
感
じ
ま
し

た
。

○
山
本
先
生
が
ご
自

分
で
考
え
、
学
び
な

が
ら
子
ど
も
た
ち
と

向
き
合
っ
て
い
る
姿

が
す
ば
ら
し
い
と
思

い
ま
し
た
。
13
人
の

子
ど
も
達
と
し
っ
か

り
関
わ
れ
る
実
態
も

聞
く
こ
と
が
で
き
、

少
人
数
学
級
の
必
要

性
を
改
め
て
感
じ
ま

し
た
。

た
ん
ぽ
ぽ

　
　

 

だ
よ
り
４月４月

原発回帰、軍拡に復興財源流用

　

年
度
末
人
事
の
内
示

（
15
・
24
日
）
で
講

師
、
新
採
用
の
任
用
先

が
分
か
り
ま
し
た
。
大

阪
市
教
で
は
毎
年
、
講

師
組
合
員
の
任
用
先
な

ど
の
聞
き
取
り
を
し
て

い
ま
す
。　

　

現
職
講
師
の
Ａ
さ
ん

は
昨
年
、
教
員
採
用
試

り
、
任
期
が
切
れ
た
時

点
で
欠
員
が
あ
れ
ば
任

用
が
つ
な
が
る
こ
と
な

ど
を
伝
え
ま
し
た
。

　

他
の
人
か
ら
「
２
次

内
示
で
も
連
絡
が
な
か

っ
た
」「
通
勤
が
遠
く

な
っ
た
」「
同
じ
学
校

に
任
用
継
続
さ
れ
安
心

し
た
」
な
ど
の
声
が
あ

り
ま
し
た
。

　

大
阪
市
教
は
安
定
し

て
雇
用
が
続
く
正
規
の

学
校
職
員
を
増
や
す
こ

と
を
要
求
し
て
い
ま

す
。

験
に
合
格
、
４
月
か
ら

新
採
用
に
。
新
し
く
任

用
さ
れ
た
学
校
に
は
多

く
の
組
合
員
が
い
る
こ

と
が
わ
か
り
安
心
し
ま

し
た
。　

　

大
学
生
の
Ｂ
さ
ん
は

昨
年
、
採
用
試
験
は
不

合
格
で
し
た
が
、
４
月

か
ら
の
講
師
採
用
を
希

望
。
４
月
か
ら
代
替
講

師
と
し
て
任
用
が
決
ま

り
ま
し
た
。「
年
度
途

中
で
任
用
が
切
れ
る
こ

と
が
不
安
」
と
の
相
談

が
あ
り
、
①
休
暇
中
の

教
員
の
復
職
が
延
び
る

可
能
性
が
あ
る
こ
と
、

②
大
阪
市
全
体
で
代
替

講
師
が
不
足
し
て
お

講
師
の
任
用
相
談

講
師
の
任
用
相
談

　
　
　

　
　
　

正
規
教
職
員
増
を

正
規
教
職
員
増
を

　

岸
田
政
権
は
、
原
発

回
帰
と
大
軍
拡
へ
の
復

興
財
源
流
用
（
復
興
特

別
所
得
税
の
約
半
分
）

と
い
う
東
日
本
大
震
災

復
興
に
２
つ
の
逆
流
を

持
ち
込
ん
で
い
ま
す
。

　

な
く
せ
原
発
！
再
稼

働
は
ん
た
い
！
お
お
さ

か
大
集
会
が
３
月
11
日

に
行
わ
れ
ま
し
た
。

　

記
念
講
演
は
伴
英
幸

原
子
力
資
料
情
報
室
Ｃ

Ｎ
Ｉ
Ｃ
共
同
代
表
の

「
日
本
政
府
の
方
針
転

換
『
原
発
の
積
極
的
活

用
』
を
考
え
る
」。
福

島
復
興
共
同
セ
ン
タ
ー

子
ど
も
チ
ー
ム
村
上
裕

美
さ
ん
（
新
婦
人
福
島

県
本
部
）
の
メ
ッ
セ
ー

ジ
、
原
発
賠
償
関
西
訴

訟
原
告
団
長
の
森
松
明

季
子
さ
ん
の
発
言
、
大

阪
各
地
の
活
動
報
告
、

た
つ
み
コ
ー
タ
ロ
ー
さ

ん
の
ゲ
ス
ト
発
言
が
あ

り
、
集
会
後
パ
レ
ー
ド

を
行
い
ま
し
た
。
記
念

講
演
の
要
旨
は
次
の
通

り
で
す
。

　

ウ
ク
ラ
イ
ナ
・
ザ
ポ

リ
ー
ジ
ャ
原
発
は
い
ま

も
危
険
に
晒
さ
れ
て
い

る
。
日
本
に
は
17
サ
イ

ト
60
基
と
再
処
理
施
設

な
ど
が
海
岸
線
に
沿
っ

て
建
て
ら
れ
て
い
る
。

原
子
力
施
設
は
武
力
攻

撃
に
耐
え
ら
れ
る
よ
う

に
作
ら
れ
て
い
な
い
。

ミ
サ
イ
ル
攻
撃
を
う
け

た
場
合
「
防
御
す
る
手

段
は
事
実
上
な
い
」

（
更
田
豊
志
前
原
子
力

規
制
委
員
長
・
22
年
３

月
16
日
Ｎ
Ｈ
Ｋ
）。

　

福
島
原
発
事
故
は
終

わ
っ
て
い
な
い
。
原
子

炉
容
器
、
格
納
容
器
の

内
部
が
調
べ
ら
れ
な
い

（
高
放
射
線
量
率
）、

教
訓
と
し
て
の
安
全
対

策
が
導
き
だ
せ
な
い
。

被
ば
く
と
の
因
果
関
係

を
政
府
は
否
定
し
て
い

る
が
、
子
ど
も
甲
状
腺

ガ
ン
患
者
救
済
を
求
め

る
裁
判
が
22
年
１
月
に

始
ま
っ
た
。

　

「
脱
炭
素
社
会
の
実

現
に
向
け
た
電
気
供
給

体
制
の
確
立
を
図
る
た

め
の
電
気
事
業
法
等
の

一
部
を
改
正
す
る
法

律
」
と
し
て
基
本
法
や

規
制
法
な
ど
５
法
案
を

束
ね
、
60
年
超
運
転
な

ど
「
原
発
回
帰
」
を
強

行
。

春
闘
要
求
書
提
出

労
働
基
準
法
守
れ

市労組連
市教協

ガーベラガーベラ
だよりだより

労働条件労働条件
回答交渉回答交渉

欠
員
84
人
を
解
消
せ
よ

教
職
員
の
負
担
軽
減
直
ち
に

　

労
働
条
件
要
求
書
回

答
交
渉
、
本
部
・
青
年

部
・
女
性
部
は
３
月
14

日
、
専
門
部
は
３
月
22

日
に
行
わ
れ
ま
し
た
。

　

女
性
部
は
、
産
育
休

の
代
替
講
師
の
配
置
の

遅
れ
に
つ
い
て
追
及
を

し
ま
し
た
。
講
師
配
置

の
遅
れ
は
２
月
の
時
点

で
小
学
校
70
人
、
中
学

校
14
人
（
産
育
休
を
含

む
）。
欠
員
の
あ
る
学

校
で
は
校
内
で
配
置
を

調
整
。
管
理
職
が
学
級

担
任
を
し
て
い
る
学
校

も
あ
り
ま
す
。
市
教
委

は
毎
年
４
月
に
配
置
の

遅
れ
が
な
い
よ
う
に
産

育
休
予
定
者
に
対
し
て

「
前
倒
し
」
の
講
師
配

置
を
行
っ
て
い
ま
す

が
、
２
学
期
以
降
は
講

師
が
不
足
し
て
欠
員
が

出
ま
す
。
ま
た
、
病
気

休
暇
や
退
職
す
る
女
性

教
員
が
多
い
実
態
や
、

「
妊
娠
障
害
休
暇
」
を

現
行
の
７
日
か
ら
大
阪

府
と
同
じ
14
日
に
戻
す

こ
と
も
訴
え
ま
し
た
。

　

本
部
は
、
教
育
現
場

で
の
「
同
一
労
働
同
一

賃
金
」
の
実
現
を
訴
え

ま
し
た
。
再
任
用
教
員

は
正
規
教
員
の
66
・
５

％
の
給
与
で
働
い
て
い

ま
す
。
さ
ら
に
、
一
時

金
支
給
は
正
規
４
・
４

月
、
再
任
用
２
・
３
月

に
引
き
下
げ
ら
れ
て
い

る
た
め
、
年
収
は
正
規

の
６
割
に
な
り
ま
す
。

交
渉
で
は
60
歳
（
正

なくせ原発！再稼働はんたい！
おおさか集会2023

　

全
教
が
取
り
組
ん
で

い
る
職
場
決
議
「
長
時

間
労
働
解
消
の
た
め
、

給
特
法
の
改
正
と
教
職

員
の
大
幅
増
員
を
求
め

ま
す
」
の
「
ひ
と
こ

と
」
欄
に
多
数
の
書
き

込
み
が
あ
り
ま
し
た
。

「
職
場
は
全
く
人
手
不

足
で
す
」「
教
師
に
ゆ

と
り
が
な
い
状
況
で
は

子
ど
も
が
ゆ
っ
た
り
と

学
習
で
き
な
い
」「
時

間
外
勤
務
を
解
消
す
る

た
め
正
規
教
職
員
を
大

幅
増
員
せ
よ
」
…
。

　

市
教
協
は
「
労
働
基

準
法
は
『
労
働
条
件

は
、
労
働
者
が
人
た
る

に
値
す
る
生
活
を
営
む

た
め
の
必
要
を
充
た
す

べ
き
も
の
』『
こ
の
法

律
で
定
め
る
労
働
条
件

の
基
準
は
最
低
の
も
の

で
あ
る
』
と
し
、『
使

用
者
は
、
労
働
者
に
、

休
憩
時
間
を
除
き
１
週

間
に
つ
い
て
40
時
間
を

超
え
て
』『
１
日
に
つ

い
て
８
時
間
を
超
え

て
、
労
働
さ
せ
て
は
な

ら
な
い
』
と
規
定
し
て

い
る
。
教
職
員
の
勤
務

時
間
は
『
人
た
る
に
値

す
る
生
活
』
が
営
め
な

い
も
の
と
な
っ
て
お

り
、
労
働
時
間
の
『
最

低
基
準
』
を
守
る
こ

と
」
を
求
め
交
渉
し
ま

し
た
。

　

市
労
組
連
は
３
月
23

日
に
春
闘
要
求
書
を
提

出
し
、「
今
こ
そ
、『
公

務
員
賃
金
は
低
け
れ
ば

い
い
』『
人
事
院
・
人

事
委
員
会
勧
告
待
ち
』

の
賃
金
政
策
か
ら
の
転

換
を
図
る
べ
き
で
す
。

と
り
わ
け
、
エ
ッ
セ
ン

シ
ャ
ル
ワ
ー
カ
ー
や
非

正
規
労
働
者
の
大
幅
な

処
遇
改
善
は
喫
緊
の
課

題
と
し
て
と
り
く
む
こ

と
を
求
め
ま
す
」
と
し

ま
し
た
。
人
間
ら
し
い

働
き
方
実
現
を
目
指
し

た
た
か
い
を
進
め
ま

す
。

８時間労働守れ！残業代
払え！人間らしい働き方
「公務員少なければ・賃
金安ければよい」止めよ

規
）
の
教
務
主
任
が
61

歳
（
再
任
用
）
で
仕
事

内
容
が
全
く
変
わ
ら
な

い
の
に
給
与
が
６
割
に

な
る
実
態
が
語
ら
れ
ま

し
た
。

　

青
年
部
は
、
教
材
研

究
や
研
究
授
業
の
準
備

な
ど
で
持
ち
帰
り
仕
事

が
当
た
り
前
に
な
っ
て

い
る
長
時
間
労
働
の
実

態
を
訴
え
ま
し
た
。

　

事
務
職
員
部
は
、
人

員
削
減
が
続
く
中
で
事

務
職
員
の
負
担
増
が
い

よ
い
よ
深
刻
に
な
っ
て

い
る
こ
と
や
「
共
同
学

校
事
務
室
」
の
問
題
点

な
ど
を
訴
え
ま
し
た
。

　

養
護
教
職
員
部
は
、

「
就
学
時
健
康
診
断
」

を
市
教
委
の
責
任
に
お

い
て
実
施
し
、
小
学
校

の
教
職
員
に
業
務
を
押

し
付
け
な
い
こ
と
を
訴

え
ま
し
た
。
市
教
委
は

「
行
政
区
単
位
で
の
就

学
時
健
康
診
断
の
実
施

を
検
討
を
進
め
て
い

る
」
と
回
答
し
ま
し

た
。

　

栄
養
教
職
員
部
は
、

新
鮮
な
食
材
を
搬
入
で

き
る
よ
う
に
す
る
こ

と
、
季
節
の
行
事
な
ど

に
応
じ
た
給
食
と
な
る

よ
う
献
立
を
見
直
す
こ

と
、
民
間
委
託
校
に
勤

務
す
る
栄
養
教
諭
・
学

校
栄
養
職
員
の
負
担
を

軽
減
す
る
こ
と
な
ど
を

訴
え
ま
し
た
。

　

幼
稚
園
部
は
、
余
裕

を
も
っ
て
子
ど
も
の
指

導
が
で
き
る
よ
う
に
休

憩
時
間
を
確
保
す
る
こ

と
を
訴
え
ま
し
た
。

　

障
害
児
教
育
部
は
、

通
級
指
導
教
室
担
任
や

特
別
支
援
教
育
コ
ー
デ

ィ
ネ
ー
タ
ー
の
勤
務
負

担
軽
減
な
ど
を
訴
え
ま

し
た
。

　

臨
時
教
職
員
部
は
、

学
級
担
任
や
学
年
主
任

な
ど
正
規
と
全
く
同
じ

勤
務
内
容
で
働
く
こ
と

も
あ
る
講
師
の
給
料
表

を
「
２
級
」
適
応
に
す

る
こ
と
な
ど
を
訴
え
ま

し
た
。

役
職

名　
　

前

役
職

名　
　

前

執　行
委員長

宮
城　
　

登

 

本
庄
中

執行委員

保
木　

良
太

 

清
水
小

副執行
委員長

諫
早　

健
義

城
東
中

田
中　

幸
惠

 

港
晴
小

書記長

覚
道　

康
代

 

千
本
小

吉
岡　

朋
生

 

千
本
小

書記次長

三
木　

雅
義

 

梅
香
小

会計監査

三
上　

瑞
穂

 

滝
川
小

馬
場　

史
章

豊
里
南
小

吉
田　

雅
子

 

友
渕
小

会計委員

城　

寿
美
香

 

南
市
岡
小

特　　別
執行委員

中
路
龍
太
郎

 

佃
西
小

図
書　

知
子

 

瓜
破
中

河
本　

優
子

 

生
魂
幼

本
部
執
行
部

２
０
２
３
年
度
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