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緊
急
事
態
が
明
け

て
か
ら
の
２
学
期

は
、
延
期
し
て
い
た

修
学
旅
行
や
運
動

会
、
学
習
発
表
会
な

ど
、
行
事
が
詰
ま
っ

て
大
変
だ
っ
た
の
で

は
な
い
で
し
ょ
う

か
？
子
ど
も
た
ち
は

嬉
し
そ
う
で
し
た
。

　

組
合
の
勉
強
会
も

再
開
し
始
め
、
音
楽

実
技
研
修
会
や
教
採

突
破
講
座
な
ど
が
あ

り
ま
し
た
。

　

大
教
組
青
年
部
で

も
、
来
年
２
月
13
日

の
日
曜
日
に
青
年
フ

ェ
ス
タ
を
オ
ン
ラ
イ

ン
で
開
催
予
定
で
す

（
９
時
20
分
か
ら
12

時
30
分
）。

　

算
数
、
国
語
、
特

別
支
援
、
Ｉ
Ｃ
Ｔ
や

働
き
方
に
つ
い
て
な

ど
、
バ
ラ
エ
テ
ィ
ー

豊
か
な
12
の
講
座
か

ら
好
き
な
も
の
を
選

ん
で
参
加
で
き
ま

す
。
参
加
費
無
料

で
、
チ
ラ
シ
の
Ｑ
Ｒ

コ
ー
ド
か
ら
簡
単
に

申
し
込
む
こ
と
が
で

き
る
の
で
、
ふ
る
っ

て
ご
参
加
く
だ
さ

い
。

　

ま
た
、
一
緒
に
企

画
運
営
を
し
て
く
れ

る
実
行
委
員
も
募
集

中
で
す
。
興
味
の
あ

る
方
は
お
近
く
の
青

年
に
声
を
か
け
て
く

だ
さ
い
。

　

み
ん
な
で
学
習
し

て
明
日
か
ら
の
元
気

を
養
い
ま
し
ょ
う
。

た
ん
ぽ
ぽ

　
　

 

だ
よ
り
12月12月

次
年
度
教
採
突
破

次
年
度
教
採
突
破

ス
タ
ー
ト
交
流
会

会
計
年
度
任
用
職
員

手
当
削
減
了
解
で
き
な
い

憲
法
を
生
か
し

憲
法
を
生
か
し

政
治
を
変
え
賃
上
げ
を

政
治
を
変
え
賃
上
げ
を

年末手当
12月10日

　

市
人
事
委
員
会
が
特

別
給
（
ボ
ー
ナ
ス
）
０

・
15
月
引
き
下
げ
を
勧

告
し
た
も
と
で
、
市
労

組
連
は
コ
ロ
ナ
禍
で
奮

闘
し
て
い
る
教
職
員
の

賃
金
引
き
下
げ
は
あ
り

え
な
い
事
、
と
り
わ
け

期
末
手
当
し
か
支
給
さ

れ
な
い
会
計
年
度
任
用

職
員
の
引
き
下
げ
は
実

施
す
べ
き
で
は
な
い
こ

と
を
交
渉
・
協
議
で
強

く
主
張
し
て
き
ま
し

た
。
し
か
し
市
当
局
は

11
月
５
日
、
勧
告
通
り

の
削
減
を
回
答
し
ま
し

た
。

　

年
間
０
・
15
月
引
き

下
げ
４
・
３
月
に
改

　

教
育
・
文
化
府
民
会

議
秋
の
学
習
交
流
会
、

「
Ｇ
Ｉ
Ｇ
Ａ
ス
ク
ー
ル

構
想
の
光
と
影
」
が
11

月
20
日
に
行
わ
れ
ま
し

た
。
教
育
文
化
セ
ン
タ

ー
の
田
中
康
寛
さ
ん
の

報
告
を
紹
介
し
ま
す
。

●
大
阪
市
で
は
「
１
人

１
台
端
末
」
に
加
え

て
、
児
童
生
徒
の
個
人

情
報
を
管
理
す
る
「
ダ

ッ
シ
ュ
ボ
ー
ド
」
を
導

入
。
成
績
、
健
康
状
況

な
ど
の
個
人
情
報
が
デ

ー
タ
管
理
さ
れ
る
。

「
Ｄ
Ｘ
化
」
に
よ
り
小

学
校
か
ら
の
成
績
を
高

校
・
大
学
入
試
、
就
職

試
験
に
も
反
映
さ
せ
る

た
め
、
児
童
生
徒
の
個

人
情
報
は
「
永
久
保

存
」
さ
れ
る
。
本
来
は

「
５
年
間
・
20
年
間
保

存
」
の
書
類
で
法
的
に

も
大
き
な
問
題
。

●
そ
も
そ
も
Ｉ
Ｃ
Ｔ
教

育
の
「
教
育
効
果
」
は

検
証
さ
れ
て
い
な
い
。

Ｐ
Ｉ
Ｓ
Ａ
の
学
力
調
査

で
は
、
Ｐ
Ｃ
の
使
用
時

間
が
長
い
ほ
ど
「
学
力

が
低
下
す
る
」、
東
京

大
学
大
学
院
の
調
査
で

は
「
暗
記
や
思
考
」

は
、
紙
と
ペ
ン
を
使
っ

た
ほ
う
が
Ｐ
Ｃ
よ
り
も

優
れ
て
い
る
な
ど
の
結

果
が
出
て
い
る
。

●
Ｇ
Ｉ
Ｇ
Ａ
ス
ク
ー
ル

の
震
源
地
は
財
界
「
経

団
連
」。
文
科
省
か
ら

の
「
教
育
政
策
」
で
は

な
い
。
教
育
行
政
の

「
外
か
ら
突
然
に
」、

コ
ロ
ナ
禍
に
乗
じ
て
一

気
に
「
１
人
１
台
端

末
」
が
配
置
さ
れ
た
。

20
年
度
本
格
実
施
の

「
学
習
指
導
要
領
」
に

は
、「
Ｇ
Ｉ
Ｇ
Ａ
ス
ク

ー
ル
」
の
記
載
は
な

い
。
Ｇ
Ｉ
Ｇ
Ａ
ス
ク
ー

ル
は
19
年
12
月
に
「
閣

議
決
定
」。
産
業
政
策

と
し
て
の
「
Ｉ
Ｃ
Ｔ
教

育
」
で
総
務
省
（
５
Ｇ

・
ハ
ー
ド
）、
経
産
省

（
教
育
ソ
フ
ト
）
が
教

育
に
介
入
し
て
い
る
。

●
一
方
で
、
文
科
省
・

中
教
審
答
申
「『
令
和

の
日
本
型
学
校
教
育
』

　

大
阪
労
連
・
大
阪
勤

労
協
に
よ
る
第
18
回
役

員
セ
ミ
ナ
ー
が
11
月
７

日
オ
ン
ラ
イ
ン
で
開
催

さ
れ
、
黒
澤
幸
一
全
労

連
事
務
局
長
が
基
調
講

演
「
日
本
の
労
働
組
合

の
こ
れ
か
ら
を
考
え
る

「It's Union Tim
e

」

を
テ
ー
マ
に
、
労
働
環

境
の
現
状
と
展
望
に
つ

い
て
語
り
ま
し
た
。

　

「
日
本
の
労
働
者
の

賃
金
は
な
ぜ
上
が
ら
な

い
の
か
？
」
困
窮
す
る

労
働
者
や
コ
ロ
ナ
禍
で

職
を
失
う
女
性
が
多
い

こ
と
を
デ
ー
タ
で
示
し

　

「
教
採
突
破
講
座
④

次
年
度
教
採
ス
タ
ー
ト

交
流
会
」（
11
月
27

日
）
に
12
人
が
参
加
。

は
じ
め
に
大
阪
労
連

「
役
員
セ
ミ
ナ
ー
」
の

内
容
を
ま
と
め
た
動
画

『
な
ぜ
日
本
の
賃
金
が

安
い
の
か
』
を
見
て
、

非
正
規
雇
用
問
題
に
つ

い
て
学
習
し
ま
し
た
。

　

交
流
会
で
は
、
試
験

結
果
を
受
け
て
の
思
い

を
交
流
し
ま
し
た
。
13

年
間
受
け
続
け
、
九
州

地
方
の
自
治
体
に
合
格

定
。
今
年
度
は
12
月
期

の
期
末
手
当
を
０
・
15

月
引
き
下
げ
、
22
年
度

以
降
は
６
月
期
及
び
12

月
期
の
期
末
手
当
を
０

・
０
７
５
月
ず
つ
引
き

下
げ
。
会
計
年
度
任
用

職
員
も
同
じ
。
再
任
用

職
員
は
年
間
０
・
１
月

引
き
下
げ
２
・
25
月
に

改
定
。
今
年
12
月
期
に

０
・
１
、
22
年
度
か
ら

６
月
、
12
月
に
０
・
０

７
５
月
ず
つ
。
一
時
金

の
引
き
下
げ
時
は
生
活

補
給
金
的
期
末
手
当
か

ら
、
引
き
上
げ
る
時
は

成
績
査
定
分
の
勤
勉
手

当
と
い
う
こ
と
が
続
い

て
お
り
不
当
で
す
。

　

市
労
組
連
は
、
期
末

手
当
の
み
の
会
計
年
度

任
用
職
員
の
手
当
削
減

は
了
解
で
き
な
い
と
表

明
し
ま
し
た
。

GIGA
スクール
構想 ICT活用目的化ICT活用目的化

教育ではない教育ではない

震源地は財界

る
学
び
合
い
」
の
重
要

性
を
指
摘
し
て
い
ま

す
。
Ｉ
Ｃ
Ｔ
あ
り
き
は

教
育
で
は
あ
り
ま
せ

ん
。発

達
段
階
に

応
じ
た
学
習

　

大
阪
市
で
は
、
８
月

末「
凸
版
印
刷
」の
「
デ

ジ
タ
ル
ド
リ
ル
」
が
導

入
さ
れ
ま
し
た
。
小
中

学
校
で
学
習
で
き
る
教

材
が
入
っ
て
お
り
、
自

習
、
休
み
時
間
、
家
庭

学
習
で
の
利
用
も
想
定

さ
れ
て
い
ま
す
。
凸
版

印
刷
Ｈ
Ｐ
で
は
「
学
校

の
状
況
や
児
童
生
徒
の

学
び
を
一
元
化
お
よ
び

可
視
化
す
る
シ
ス
テ
ム

『
ダ
ッ
シ
ュ
ボ
ー
ド
』

に
も
連
携
す
る
予
定
で

す
」
と
公
表
し
て
お

り
、
成
績
デ
ー
タ
管
理

が
進
み
ま
す
。

　

市
教
委
事
務
連
絡

（
８
月
30
日
）「
学
校

休
業
等
に
お
け
る
Ｉ
Ｃ

Ｔ
を
活
用
し
た
学
び
の

保
障
に
つ
い
て
」
は

「
Ｉ
Ｃ
Ｔ
を
活
用
し
た

学
習
と
、
プ
リ
ン
ト
教

材
等
の
紙
ベ
ー
ス
の
学

習
を
適
切
に
組
み
合
わ

せ
…
児
童
の
発
達
段
階

や
教
材
の
特
性
に
応
じ

た
学
習
の
機
会
を
確
保

す
る
」
と
し
、
小
学
校

１
・
２
年
生
は
「
プ
リ

ン
ト
教
材
等
の
紙
ベ
ー

ス
に
よ
る
学
習
を
実
施

（
状
況
に
応
じ
て
Ｉ
Ｃ

Ｔ
を
活
用
し
た
学
習
は

可
）」
と
し
て
い
ま

す
。
小
学
校
低
学
年
で

無
理
に
Ｉ
Ｃ
Ｔ
を
使
用

し
な
い
こ
と
、
他
学
年

で
も
児
童
生
徒
の
学
習

状
況
な
ど
に
応
じ
た
活

用
、
も
し
く
は
「
活
用

し
な
い
」
と
い
う
自
主

的
判
断
が
各
学
校
に
求

め
ら
れ
て
い
ま
す
。

の
構
築
を
目
指
し

て
」
で
は
「
Ｉ
Ｃ
Ｔ

は
教
師
と
児
童
生
徒

と
の
具
体
的
関
係
の

中
で
、
教
育
効
果
を

考
え
て
活
用
す
る
こ

と
が
重
要
で
あ
り
、

活
用
自
体
が
目
的
化

し
な
い
よ
う
留
意
す

る
必
要
」
な
ど
Ｉ
Ｃ

Ｔ
活
用
を
慎
重
に
進

め
る
こ
と
や
、「
教

師
に
よ
る
対
面
指
導

や
子
ど
も
同
士
に
よ

ま
し
た
。
ま
た
、
行
政

に
よ
る
保
健
所
や
公
立

病
院
、
病
床
の
削
減
の

影
響
で
、
在
宅
患
者
の

た
め
に
奔
走
す
る
訪
問

看
護
師
の
実
態
を
紹
介

し
ま
し
た
。
新
自
由
主

し
た
人
は
、
こ
れ
ま
で

の
面
接
内
容
を
分
析
し

て
長
年
合
格
の
た
め
の

努
力
を
し
た
こ
と
を
語

り
ま
し
た
。　

　

ま
た
、「
教
科
で
受

か
ら
な
い
か
ら
特
別
支

援
学
級
の
試
験
を
受
け

る
の
か
、
と
質
問
さ
れ

た
」（
中
学
校
）、「
Ｉ

Ｃ
Ｔ
教
育
推
進
校
で
１

学
年
で
年
８
回
の
研
究

授
業
が
取
り
組
ま
れ
て

い
る
」（
小
学
校
）
な

ど
の
実
態
も
出
さ
れ
ま

し
た
。

義
、
一
部
の
富
裕
層
が

労
働
者
を
搾
取
し
格
差

を
広
げ
る
今
の
社
会
構

造
を
批
判
し
ま
し
た
。

そ
し
て
今
こ
そ
憲
法
を

生
か
し
、
労
働
者
が
労

働
三
権
を
行
使
す
る
こ

と
、
政
治
を
変
え
る
こ

と
が
賃
金
を
上
げ
る
こ

と
に
つ
な
が
る
こ
と
に

な
る
と
力
説
し
ま
し

た
。

　

最
後
に
臨
時
教
職
員

部
の
「
労
働
条
件
要
求

書
」を
読
み
、講
師
の
給

与
表「
２
級
」引
き
上
げ

な
ど
、
講
師
の
切
実
な

要
求
実
現
を
め
ざ
す
労

働
組
合
の
役
割
に
つ
い

て
も
確
認
し
ま
し
た
。

　

東
南
支
部
の
青
年
部

は
10
月
か
ら
毎
月
７
日

に
、
青
年
教
職
員
が
集

ま
り
職
場
の
交
流
な
ど

を
す
る
「
お
つ
か
レ
イ

ン
ボ
ー
の
会
」
と
い
う

企
画
を
行
っ
て
い
ま

す
。

　

11
月
７
日
の
第
２
回

は
「
ま
っ
ち
ゃ
ま
ち
ツ

ア
ー
」
を
行
い
青
年
３

人
を
含
む
６
人
が
参
加

ま
し
た
。
東
南
支
部
Ｏ

Ｂ
の
前
田
睦
男
先
生
の

案
内
で
松
屋
町
問
屋
街

を
散
策
。
学
校
で
の
学

級
づ
く
り
や
教
材
に
使

え
る
小
物
、
お
も
ち
ゃ

な
ど
の
買
い
物
ツ
ア
ー

を
し
ま
し
た
。
ベ
ー
ゴ

マ
、
ス
タ
ン
プ
、
マ
ジ

ッ
ク
セ
ッ
ト
、
ス
ー
パ

ー
ボ
ー
ル
な
ど
、
懐
か

し
い
お
も
ち
ゃ
が
た
く

さ
ん
あ
り
、
み
ん
な
で

あ
れ
こ
れ
と
好
き
な
お

も
ち
ゃ
を
選
び
、
購
入

し
ま
し
た
。
そ
の
後
、

空
堀
通
り
商
店
街
で
ラ

ン
チ
を
し
て
、
商
店
街

の
宣
伝
を
し
て
い
る
チ

ン
ド
ン
屋
さ
ん
に
出
会

う
な
ど
、
秋
の
休
日
に

楽
し
い
ひ
と
時
を
過
ご

す
こ
と
が
で
き
ま
し

た
。
第
３
回
は
１
月
７

日
、「
も
の
づ
く
り
」

で
す
。

「GIGAスクール」で何が？
○ 休憩時間に、黙々と無料ダウンロードしゲー
ム。先生が注意しても「校長先生はゲームをや
っても何も言わなかった」。「子どもの自主性尊
重」で、「何でも有り」になっている。 

○ ネットがつながらない、接続が落ちる、声が途切
れる、画面が見えなくなる。子ども同士で「給
食食いてえ」「マジ、ひま」とチャット。子ど
もが子どもを退出させたり、教師のマイクを勝
手にミュートする。オンライン上の問題行動も
相次ぎ、その対応にも追われた。

○ （保護者）タブレットで道徳の授業。質問に
「１」と「２」の選択肢から選ばせる。自分の
頭で考えて、その子にしかない言葉で表現しな
いと意味がない。考える力も育たない。今後、
個人情報が、マイナンバーに紐づけられるとい
う話を聞いて、とってもショックでした。
「教師・保護者・研究者の座談会」雑誌『経済』2021年12月

お
つ
か
レ
イ
ン
ボ
ー

In
松
屋
町
東
南
支
部
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