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寒
さ
が
厳
し
く
な

っ
て
き
ま
し
た
が
、

皆
さ
ん
い
か
が
お
過

ご
し
で
し
ょ
う
か
。

私
の
勤
務
校
で
は
運

動
会
が
10
月
に
終
わ

り
ま
し
た
が
子
ど
も

た
ち
は
元
気
よ
く
外

で
遊
ん
で
い
ま
す
。

　

私
は
今
年
度
、
２

年
生
の
学
級
担
任
を

し
て
い
ま
す
。
私
の

学
級
で
は
Ｉ
Ｃ
Ｔ
教

育
の
一
環
と
し
て

「
ロ
イ
ロ
ノ
ー
ト
」

を
授
業
に
積
極
的
に

活
用
し
て
い
ま
す
。

こ
れ
は
子
ど
も
た
ち

が
双
方
向
で
学
習
で

き
る
協
働
学
習
支
援

ツ
ー
ル
で
あ
り
、
担

任
の
先
生
に
カ
ー
ド

を
送
信
し
た
り
共
同

編
集
し
た
り
様
々
な

こ
と
が
で
き
ま
す
。

２
学
期
か
ら
「
算

数
」
の
授
業
で
特
に

活
用
し
て
い
ま
す

が
、
普
段
は
算
数
が

苦
手
な
子
ど
も
も
積

極
的
に
自
分
の
考
え

を
表
現
で
き
る
よ
う

に
な
り
ま
し
た
。

　

来
月
に
「
Ｉ
Ｃ
Ｔ

を
活
用
し
た
研
究
授

業
」
を
行
な
い
ま

す
。
子
ど
も
た
ち
が

「
主
体
的
・
対
話
的

で
深
い
学
び
」
を
で

き
る
よ
う
に
、
こ
れ

か
ら
も
Ｉ
Ｃ
Ｔ
教
育

を
進
め
て
い
き
た
い

で
す
。
み
な
さ
ん
も

良
け
れ
ば
活
用
し
て

み
て
く
だ
さ
い
。

た
ん
ぽ
ぽ

　
　 

だ
よ
り
11月

　

「
大
阪
市
教
員
採
用

選
考
テ
ス
ト
」
の
結
果

が
10
月
20
日
発
表
さ
れ

ま
し
た
。
Ａ
さ
ん
は
今

年
も
不
合
格
で
し
た
。

「
必
死
に
筆
記
対
策
の

勉
強
を
し
て
、
実
技
の

練
習
も
専
門
の
先
生
に

教
え
て
い
た
だ
き
、
面

接
練
習
も
校
長
先
生
に

　

西
・
港
・
大
正
区
労

連
の
教
職
員
と
市
民
の

教
育
懇
会
「
担
任
の
先

生
が
い
な
い
っ
て
ホ
ン

ト
?!
」
が
10
月
20
日
開

か
れ
ま
し
た
。
報
告
し

た
大
阪
市
教
宮
城
委
員

長
は
、「
ロ
シ
ア
で『
愛

国
教
育
』
が
進
め
ら
れ

て
い
る
が
日
本
も
同

じ
。
道
徳
・
英
語
・
Ｉ

Ｃ
Ｔ
教
育
で
不
登
校
が

増
え（
約
30
万
人
）、
維

新
政
治
は
教
育
を
含
む

エ
ッ
セ
ン
シ
ャ
ル
ワ
ー

ク
を
締
め
つ
け
、
痛
め

つ
け
て
い
る
」と
指
摘
。

正
規
採
用
す
べ
き
大
量

の
常
勤
講
師
数
を
示
し

「『
教
員
不
足
』は
教
育

予
算
不
足
の
問
題
、
民

営
化
で
な
く
コ
モ
ン
と

ケ
ア
の
再
生
が
必
要
」

と
強
調
し
ま
し
た
。

　

参
加
者
か
ら
「
コ
ロ

ナ
感
染
拡
大
時
、
担
任

の
先
生
が
消
毒
を
ず
っ

と
し
て
い
て
す
ご
く
大

変
そ
う
」「
維
新
は
私

学
無
償
化
と
宣
伝
し
て

い
る
が
、
自
転
車
で
も

通
え
る
大
正
高
校
も
廃

校
に
さ
れ
た
。
公
立
高

校
は
元
々
無
償
な
の

に
、
そ
の
公
立
高
校
を

ど
ん
ど
ん
つ
ぶ
し
て
い

る
。
お
か
し
い
」
の
声

が
あ
が
り
ま
し
た
。

　

参
加
し
た
教
職
員
か

ら
「
先
生
が
病
気
に
な

っ
て
も
代
わ
り
に
来
る

先
生
が
い
な
く
て
困
っ

て
い
る
。
子
ど
も
た
ち

が
本
当
に
か
わ
い
そ
う

な
状
態
に
置
か
れ
て
い

る
。
ま
た
、
ア
レ
ル
ギ

ー
対
応
な
ど
昔
と
違
っ

て
い
ろ
い
ろ
な
仕
事
が

増
え
て
い
る
」「
パ
ソ

コ
ン
を
使
っ
た
授
業
が

推
奨
さ
れ
て
い
る
が
、

子
ど
も
た
ち
は
ま
だ
ま

だ
使
い
こ
な
せ
て
い
な

い
。
紙
と
鉛
筆
で
力
が

つ
く
と
い
う
話
も
あ
る

位
だ
か
ら
、
こ
の
点
は

考
え
な
け
れ
ば
な
ら
な

い
」「
教
職
員
が
足
り

な
い
の
は
、
教
育
予
算

が
少
な
い
か
ら
で
教
育

予
算
を
増
や
せ
の
署
名

に
取
り
組
ん
で
い
る
の

で
、
是
非
協
力
を
」
な

ど
の
発
言
が
あ
り
ま
し

た
。
最
後
に
参
加
者
か

ら
「
今
聞
い
た
先
生
方

の
大
変
さ
を
も
っ
と
市

民
に
知
ら
せ
て
ほ
し

い
」
と
い
う
要
望
が
あ

り
ま
し
た
。

め
に
は
経
験
豊
富
な
現

職
講
師
（
大
量
の
定
数

内
講
師
）
を
多
く
採
用

す
る
べ
き
で
す
。
Ａ
さ

ん
は
「
大
阪
市
の
選
考

方
法
に
疑
問
を
感
じ
て

い
ま
す
。
今
回
の
結
果

で
同
じ
よ
う
に
感
じ
た

現
職
講
師
の
方
も
い
る

の
で
は
な
い
で
し
ょ
う

か
。
今
後
は
、
目
の
前

の
子
ど
も
達
に
全
力
を

注
ぎ
、
精
一
杯
、
子
ど

も
達
の
た
め
に
頑
張
り

た
い
と
思
い
ま
す
」
と

話
し
て
い
ま
す
。

先
生
ぜ
ん
ぜ
ん
足
り
な
い

東
京・銀
座 

全
教
パ
レ
ー
ド

見
て
い
た
だ
き
ま
し

た
」
が
。

　

採
用
選
考
テ
ス
ト
の

「
結
果
概
要
」
で
は

「
大
阪
市
立
学
校
園
現

職
講
師
特
例
」
の
合
格

率
は
、
幼
稚
園
50
％
、

幼
小
共
通
37
・
５
％
、

小
学
校
36
・
７
％
、
中

学
校
27
・
２
％
、
養
護

教
諭
５
・
５
％
、
栄
養

教
諭
31
・
６
％
で
、
現

職
講
師
の
採
用
は
低
く

抑
え
ら
れ
て
い
ま
す
。

　

教
育
現
場
で
ま
ず
一

番
に
考
え
な
い
と
い
け

な
い
の
は
、
子
ど
も
の

実
態
を
し
っ
か
り
と
つ

か
め
る
教
職
員
を
増
や

す
こ
と
で
す
。
そ
の
た

教
員
採
用
選
考
テ
ス
ト

現
職
講
師
の
採
用
を

維
新
市
政 

深
ま
る
矛
盾

会
計
年
度 

給
与
改
善
を

人
事
相
対
評
価
見
直
せ

市労組連

ガーベラ
だより

「教員不足」は予算不足 
西・港・大正区労連 教育懇談会

　

労
働
条
件
・
専
門
部

要
求
書
提
出
交
渉
を
10

月
12
日
行
い
ま
し
た
。

　

宮
城
委
員
長
は
冒
頭

あ
い
さ
つ
で
、
中
学
校

教
諭
の
長
時
間
労
働
が

労
災
認
定
さ
れ
た
富
山

地
裁
の
判
決
に
言
及
し

大
阪
市
立
学
校
園
の
長

時
間
勤
務
を
直
ち
に
解

消
す
る
こ
と
を
強
く
要

求
し
ま
し
た
。

　

女
性
部
は
、
大
阪
市

で
「
７
日
」
し
か
取
得

で
き
な
い
「
妊
娠
障
害

休
暇
」
を
大
阪
府
と
同

じ
「
14
日
」
に
す
る
こ

と
を
要
求
。
２
０
１
７

年
に
「
市
費
職
員
」
に

な
っ
て
か
ら
女
性
職
員

の
権
利
に
つ
い
て
の
方

針
変
更
を
一
切
し
な
い

大
阪
市
当
局
を
強
く
批

判
し
ま
し
た
。

　

幼
稚
園
部
は
、
市
立

幼
稚
園
の
認
定
子
ど
も

園
へ
の
移
行
に
つ
い

て
、「
保
育
の
不
足
」

は
保
育
園
の
新
設
で
補

い
、
幼
稚
園
教
諭
の
労

働
条
件
の
改
悪
を
し
な

い
こ
と
な
ど
を
要
求
し

ま
し
た
。

　

事
務
職
員
部
は
、「
共

同
学
校
事
務
室
」
が
全

市
実
施
に
な
り
業
務
負

担
が
増
え
た
こ
と
を
指

摘
。
学
校
事
務
職
員
に

も
「
働
き
方
改
革
」
の

方
針
を
示
す
こ
と
な
ど

を
要
求
し
ま
し
た
。

　

養
護
教
職
員
部
は
、

大
阪
市
の
独
自
予
算
で

養
護
教
諭
の
複
数
配
置

を
す
る
こ
と
、「
保
健

室
施
設
設
備
の
標
準
仕

様
」
に
満
た
な
い
保
健

室
の
環
境
改
善
な
ど
を

要
求
し
ま
し
た
。

　

栄
養
教
職
員
部
は
、

「
府
立
障
害
児
学
校
の

給
食
停
止
」
問
題
に
ふ

れ
民
間
委
託
業
者
へ
の

指
導
徹
底
を
図
る
こ

と
、
栄
養
教
諭
・
学
校

栄
養
職
員
を
全
て
の
学

校
に
配
置
す
る
こ
と
な

ど
を
要
求
し
ま
し
た
。

　

障
害
児
教
育
部
は
、

在
籍
児
童
が
３
０
５
人

増
え
た
に
も
か
か
わ
ら

ず
、
特
別
支
援
学
級
は

85
学
級
削
減
さ
れ
た
こ

と
に
よ
り
、「
子
ど
も

の
実
態
に
応
じ
た
支
援

・
指
導
が
で
き
な
い
事

態
」
が
起
き
て
い
る
こ

と
に
つ
い
て
強
く
批

判
。
障
害
児
教
育
に
関

わ
る
教
職
員
の
増
員
な

ど
、
労
働
条
件
改
善
を

要
求
し
ま
し
た
。

　

臨
時
教
職
員
部
は
、

講
師
給
与
の
「
２
級
」

適
用
や
「
会
計
年
度
任

用
職
員
」
の
労
働
条
件

の
改
善
を
求
め
ま
し

た
。

　

青
年
部
は
、「
学
力

向
上
支
援
事
業
」
に
お

け
る
「
効
果
検
証
」
で

年
３
回
の
公
開
授
業
を

す
る
こ
と
な
ど
、
青
年

教
職
員
の
研
究
授
業
や

研
修
が
増
加
し
て
い
る

こ
と
を
訴
え
、
業
務
負

担
を
軽
減
す
る
こ
と
を

要
求
し
ま
し
た
。
ま

た
、
時
間
外
勤
務
が
前

提
と
さ
れ
て
い
る
、
部

活
動
や
研
究
授
業
を

「
勤
務
労
働
条
件
」
の

交
渉
事
項
と
し
て
取
り

扱
う
こ
と
を
求
め
ま
し

た
。

　

市
労
組
連
は
10
月
16

日
、
23
年
度
賃
金
確
定

市
労
組
連
要
求
書
提
出

団
体
交
渉
を
行
い
ま
し

た
。

　

市
人
事
委
員
会
は
月

例
給
３
７
８
２
円
、
特

別
給
０
・
１
月
引
上
げ

を
勧
告
。
昨
年
４
月
遡

及
が
行
わ
れ
な
か
っ
た

会
計
年
度
任
用
職
員
の

給
与
改
定
に
つ
い
て
、

常
勤
職
員
と
の
均
衡
を

考
慮
し
た
実
施
時
期
が

正
し
い
、
人
事
評
価
制

度
に
つ
い
て
、「
期
待

通
り
の
評
価
と
な
っ
て

い
る
に
も
か
か
わ
ら

ず
、
第
４
・
第
５
区
分

に
解
消
さ
れ
て
い
な
い

と
考
え
ら
れ
る
。
こ
れ

を
踏
ま
え
て
見
直
し
が

必
要
で
は
な
い
か
」
と

報
告
し
ま
し
た
。

　

市
労
組
連
は
以
下
を

要
求
し
、
事
務
折
衝
に

入
り
ま
し
た
。
物
価
高

騰
の
も
と
で
、
民
間
よ

り
大
き
く
下
回
っ
て
い

る
初
任
給
改
善
は
当
然

の
こ
と
と
し
て
、
す
べ

て
の
職
員
に
つ
い
て
の

引
き
上
げ
。
会
計
年
度

任
用
職
員
の
月
例
給
・

一
時
金
改
善
、
改
定
の

４
月
遡
及
（
来
年
度
か

ら
会
計
年
度
任
用
職
員

へ
の
勤
勉
手
当
を
本
務

職
員
と
同
じ
月
数
支
給

す
る
こ
と
に
つ
い
て
は

８
月
に
合
意
）。

　

国
が
ケ
ア
労
働
者
の

処
遇
改
善
事
業
と
し
て

実
施
し
た
、
保
育
士
・

幼
稚
園
教
諭
等
の
処
遇

改
善
臨
時
特
例
事
業
分

を
含
め
た
引
上
げ
率
。

　

人
事
評
価
は
給
与
反

映
さ
れ
る
べ
き
で
は
な

い
と
の
立
場
だ
が
、
そ

こ
に
到
達
す
る
ま
で
の

間
は
、
第
４
・
５
区

分
、
10
％
・
５
％
の
相

対
評
価
に
対
す
る
職
員

の
不
満
が
解
消
さ
れ
る

改
善
。

　

再
任
用
、
高
齢
層
職

員
の
処
遇
改
善
。

　

一
時
金
支
給
、
４
月

遡
及
の
精
算
分
（
差
額

支
給
）、
条
例
改
正
の

日
程
か
ら
11
月
上
旬
と

な
る
団
体
交
渉
に
向
け

市
労
組
連
は
折
衝
・
交

渉
を
強
化
し
ま
す
。

長
時
間
勤
務
直
ち
に
解
消

専
門
部
の
要
求
実
現
を

労働条件・
専門部交渉

　

集
会
で
は
、
愛
知
工

業
大
学
の
中
嶋
哲
彦
教

授
が
講
演
し
、
公
立
学

校
教
員
の
残
業
代
不
支

給
を
定
め
る
給
与
特
別

措
置
法
（
給
特
法
）
を

抜
本
的
に
改
め
る
必
要

性
を
強
調
。
教
育
学
を

学
ぶ
学
生
や
、
教
員
、

過
労
死
の
家
族
ら
６
名

が
リ
レ
ー
ト
ー
ク
を
行

い
ま
し
た
。
集
会
の
後

は
、
横
断
幕
や
黄
色
の

プ
ラ
カ
ー
ド
を
掲
げ
て

「
先
生
足
り
な
い
、ぜ
ん

ぜ
ん
足
り
な
い
」「
授

業
を
つ
く
る
時
間
が
ほ

し
い
」
な
ど
と
コ
ー
ル

し
な
が
ら
銀
座
の
街
を

パ
レ
ー
ド
し
ま
し
た
。

大阪市の定数内講師
年度 2022 2021

幼稚園 11（6）　 12（16）　

小学校 258（387）228（455）

中学校 328（233）305（324）
（　）内は教員採用二次合格者数


